Národní muzeum

vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici:

Dokumentátor
do Kroužkovací stanice Přírodovědeckého muzea
Místo výkonu práce:
Kroužkovací stanice, Hornoměcholupská 34, Praha 10 – Hostivař
Pracovní úvazek: 1.0

Nástup:
1. 8. 2018, nebo dle dohody
Požadavky pro výkon práce:
- min. SŠ s maturitou
- uživatelská znalost práce s PC (Word, Excel, práce s databázemi)

- samostatnost, organizační schopnosti, komunikativnost, spolehlivost, pečlivost a ochota učit se nové věci
- základní ornitologické znalosti výhodou

- znalost AJ výhodou

- trestní bezúhonnost

Nabízíme:
- práci na plný úvazek
- pracovní poměr na dobu určitou s možností změny na dobu neurčitou po prvním roce

- 5 týdnů dovolené, stravenky, sick days
- stabilitu a zázemí významné kulturní instituce se sídlem v Praze

Pracovní náplň:
- dokumentační činnost – vedení evidence a zapisování dat do databáze
- objednávky, evidence a rozesílání ornitologických kroužků
- administrativní činnost (evidence smluv a dalších dokumentů v systému WISPI)

Odměňování: 
Odměňování podle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, a podle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě.

Termín pro podání přihlášky:
do 30. 6. 2018
Způsob zpracování přihlášky:
Profesní životopis 
Profesní životopis zasílejte na  e-mailovou adresu: personalni@nm.cz nebo na poštovní adresu: Národní muzeum, Personální a mzdové odd.,  Václavské nám. 68, 115 73, Praha 1 – Nové Město, obálku označte "výběrové řízení – dokumentátor – Kroužkovací stanice" 

Kontaktní osoba:

Mgr. Jaroslav Cepák, Ph.D., tel. 271 961 256, krouzkovaci_stanice@nm.cz
Místo bude obsazeno výběrem z uchazečů.
Zaměstnavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z přihlášených uchazečů a výběrové řízení zrušit.

Odesláním životopisu udělujete Národnímu muzeu souhlas ve smyslu zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů (Nařízení EU č. 2016/679), ke shromažďování, zpracovávání a uchovávání Vašich osobních údajů pro účely výběrového řízení na toto či jiné vhodné pracovní místo, a to maximálně v délce jednoho roku. Svůj souhlas můžete písemnou formou kdykoli odvolat.

