[jméno a příjmení zaměstnance]
[adresa]
Oznámení o krácení dovolené a srážkách z příjmů z pracovněprávního vztahu 
Vážená paní / Vážený pane,

ve dnech [•] jste se bez jakéhokoliv vysvětlení nedostavila/nedostavil na pracoviště. 

V návaznosti na výše uvedené Vám oznamujeme, že podle § 223 odst. 2 zákoníku práce Vám krátíme délku dovolené o [•] dny za každý takto neomluveně zameškaný pracovní den, tj. celkem o [•] dny dovolené.

Protože jste k dnešnímu dni vyčerpala/vyčerpal celou výměru dovolené za tento kalendářní rok a zároveň bylo rozhodnuto o krácení Vaší dovolené v délce [•] dnů, jste podle § 222 odst. 4 zákoníku práce povinna/povinen vrátit již vyplacenou náhradu platu za část dovolené, na níž jste ztratila/ztratil právo. 
Příslušná částka Vám bude v souladu s § 147 odst. 1 písm. e) zákoníku práce sražena z platu.  

	Za zaměstnavatele
	

	V _______________ dne _______________
	

	____________________________
	

	 Doplnit jméno[*] 
Doplnit označení [*] 
	 


